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株式会社 No.1 の新規採⽤において AI ⾯接サービスを導⼊ 

〜⽇本各地でさまざまな経験を積んだ⼈材の採⽤へ〜 
 
 
株式会社タレントアンドアセスメント（本社：東京都港区、代表取締役：⼭崎俊明、以下タレントアンドアセ
スメント）は、株式会社 No.1（本社：東京都千代⽥区、代表取締役社⻑：⾠⺒崇之、以下 No.1）が新規採⽤に
おいて、AI ⾯接サービス「SHaiN （シャイン）」（以下 SHaiN）を導⼊することをお知らせいたします。 
 
 
 
 
 
■SHaiN の導⼊背景 

No.1 では、⼈⼝減少社会が叫ばれる中、中⻑期的な事業拡⼤のため、⽇本各地でさまざまな経験を積んだ⼈
材の採⽤を増やしていく必要があります。そこで、従来の採⽤⼿法である対⾯での⾯接に加え、SHaiN を導⼊
することとなりました。24 時間 365 ⽇場所を問わず採⽤⾯接が可能となることから、地⽅からの求職者や、
現在就業中のため⽇中の⾯接が難しい⽅など、求職者と企業側の接触の機会が増え、応募数の増加が期待でき
ます。 
なお、No.1 では、以下のような効果を⾒込んでいます。 

1) ⼀次⾯接の⾯接官が不要になることによる負担軽減  
2) 統⼀された採⽤基準によりスクリーニングができ、⼆次⾯接の質を⾼めることができる  
3) ⼊社後のミスマッチを減らして、⻑期的な⼈材確保が可能となる 

 
 
【AI ⾯接サービス SHaiN について】    www.taleasse.co.jp/shain/ 
タレントアンドアセスメントが開発した戦略採⽤メソッドをもとに、AI が対話しなが

ら採⽤⾯接を実施し、専⾨スタッフにより応募者の資質を分析して、⾯接評価レポート
を提供するサービスです。 
 応募者は企業が定めた期間内で、⾃⾝のスマートフォンを使い、専⽤のアプリケーシ
ョンをダウンロードすることで、24 時間 365 ⽇いつでもどこでも⾯接が可能になりま
す。これにより、応募者は⾯接を受けやすくなり、企業の採⽤担当者は⾯接調整にかけ
ていた⼯数を削減できるだけではなく、⼊社までの時間を⼤幅に短縮できるため、効果
的な採⽤が⾒込めます。また、⼈間による採⽤⾯接で課題とされてきた評価のばらつき
が改善され、採⽤基準の統⼀化が図れます。 
 

本件に関するお問合せ先 
株式会社タレントアンドアセスメント 

担当：吉田 
TEL 03-6435-8621 / MAIL info@ta-p.co.jp 



 
 
■株式会社 No.1 について  
「⽇本の会社を元気にする⼀番の⼒へ。」という経営理念を掲げ、全国 400 万社ある中⼩零細企業の様々なニ
ーズ、経営上のお悩み、問題や課題に対し、トータルビジネスパートナーとしてお客さまを⽀え、⽇本経済を
活性化させる原動⼒になることを中⻑期的なビジョンとし、活動しています。 
 
会社名   株式会社 No.1（ナンバーワン） 
本社   東京都千代⽥区内幸町 1-5-2 内幸町平和ビル 19F 
代表者   代表取締役社⻑ ⾠⺒崇之 
設⽴ 1989年9⽉27⽇ 
資本⾦   518百万円（2019年2⽉末現在） 
事業内容  オフィスコンサルタント事業 1)OA 関連商品販売 (MFP、ビジネスフォン) 

2)情報セキュリティ商品販売 (UTM、サーバー) 
3)経営⽀援サービス (Web・販促品販売、役務業務の 
ソリューションサービス) 

システムサポート事業    1)システムサポート (保守・メンテナンス、IT サポート) 
2)オフィス通販 

URL     www.number-1.co.jp/ 
 
 
 
■会社概要 
会社名   株式会社タレントアンドアセスメント 
所在地   東京都港区浜松町1-22-5 KDX浜松町センタービル5F 
代表者   代表取締役 ⼭崎俊明 
設⽴ 2014年10⽉ 
資本⾦   393,800,000 円（資本準備⾦を含む） 
事業内容 AI⾯接サービスSHaiNを主軸とした採⽤コンサルティング事業 
URL   www.taleasse.co.jp/ 
 
 

本件に関するお問合せ先 
株式会社タレントアンドアセスメント 広報室：森川 

TEL 03-6435-8621 / E-MAIL pr@taleasse.com 


