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⽇研トータルソーシングにおいて AI ⾯接サービス SHaiN を導⼊ 

〜ロボットフィールドエンジニアの応募者を対象に〜 
応募者の負担を軽減、いつでもどこでも⾯接可能に！ 

 
 
株式会社タレントアンドアセスメント（本社：東京都港区、代表取締役：⼭崎俊明、以下タレントアンドアセ
スメント）は、⽇研トータルソーシング株式会社（本社：東京都⼤⽥区、代表取締役社⻑：清⽔浩⼆、以下⽇
研トータルソーシング）が、AI ⾯接サービス SHaiN （シャイン）（以下 SHaiN）を導⼊したことをお知らせ
いたします。 
 
 
 
 
 
■SHaiN の導⼊背景 

従来、⽇研トータルソーシングで⾯接を希望する応募者は、⽇時を決めた上で⽇研トータルソーシング最寄
りの拠点に⾜を運び⾯接を受けている状況でした。このため、応募者は⾯接時間に合わせて移動時間を確保し
たり、他の⾯接との⽇程調整をしたりするなど、時間的な制約を前提とした就職活動をしなければならなくな
っていました。 

そこで、ますます多様化する応募者の⽅の就職活動および採⽤ニーズに対応するため、まず、ロボット SIer 
などを⽬指すロボットフィールドエンジニア関連の応募者を対象に SHaiN を導⼊することとなりました。応募
者は、あらかじめ設定された期間内であれば、⾃⾝のスマートフォンによっていつでもどこでも⾯接が受けら
れるようになります。主にパーソナリティなどを評価する初期段階の⾯接で活⽤し、2 次⾯接以降は対⼈⾯接を
⾏うことでバランスを図りながら、就職活動を効率よくサポートします。 
 
【SHaiN について】    www.taleasse.co.jp/shain/ 
タレントアンドアセスメントが開発した戦略採⽤メソッドをもとに、AI が対話しなが

ら採⽤⾯接を実施し、専⾨スタッフにより応募者の資質を分析して、⾯接評価レポート
を提供するサービスです。 
 応募者は企業が定めた期間内で、⾃⾝のスマートフォンを使い、専⽤のアプリケーシ
ョンをダウンロードすることで、24 時間 365 ⽇いつでもどこでも⾯接が可能になりま
す。これにより、応募者は⾯接を受けやすくなり、企業の採⽤担当者は⾯接調整にかけ
ていた⼯数を削減できるだけではなく、⼊社までの時間を⼤幅に短縮できるため、効果
的な採⽤が⾒込めます。また、⼈間による採⽤⾯接で課題とされてきた評価のばらつき
が改善され、採⽤基準の統⼀化が図れます。 

本件に関するお問合せ先 
株式会社タレントアンドアセスメント 

担当：吉田 
TEL 03-6435-8621 / MAIL info@ta-p.co.jp 



 
■⽇研トータルソーシング株式会社について 

製造業をはじめ、医療・介護・建設といった幅広い領域で総合的な⼈材ソリューション（請負・⼈材派遣・
⼈材紹介・紹介予定派遣）を全国規模で展開しています。スタッフのキャリアサポートにも⼒を⼊れており、
全国にある⾃社研修施設では未経験者の専⾨職（設計・開発、保全、施⼯管理など）育成にも⼒を⼊れていま
す。 
 
会社名   ⽇研トータルソーシング株式会社 
本社   東京都⼤⽥区⻄蒲⽥ 7-23-3 ⽇研第⼀ビル 
代表者   代表取締役社⻑ 清⽔浩⼆ 
設⽴ 1981年4⽉ 
事業内容  ⼈材総合サービス 

業務請負事業／⼈材派遣事業／⼈材紹介事業 
URL   www.nikken-totalsourcing.jp/ 
 

 
 
■会社概要 
会社名   株式会社タレントアンドアセスメント 
所在地   東京都港区浜松町1-22-5 KDX浜松町センタービル5F 
代表者   代表取締役 ⼭崎俊明 
設⽴ 2014年10⽉ 
資本⾦   393,800,000 円（資本準備⾦を含む） 
事業内容 AI⾯接サービスSHaiNを主軸とした採⽤コンサルティング事業 
URL   www.taleasse.co.jp/ 
 
 

本件に関するお問合せ先 
株式会社タレントアンドアセスメント 広報室：森川 

TEL 03-6435-8621 / E-MAIL pr@taleasse.com 


