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東海地⽅の⼩売業界で AI ⾯接サービス SHaiN 初導⼊ 

〜U ターン就職希望者の受験ハードルを下げる〜 
 

 
株式会社タレントアンドアセスメント（本社：東京都港区、代表取締役：⼭崎俊明、以下タレントアンドアセ

スメント）は、静岡県中部（焼津市・静岡市・藤枝市・島⽥市）にてスーパーマーケット「スーパー⽥⼦重」を
展開する株式会社⽥⼦重（本社：静岡県焼津市、代表取締役社⻑：曽根誠司、以下⽥⼦重）が新卒採⽤に AI ⾯
接サービス SHaiN(シャイン)（以下 SHaiN）、パート・アルバイト採⽤に SHaiN EX（シャイン イーエックス）
を導⼊することをお知らせいたします。なお、東海地⽅の⼩売業界では初導⼊となります。 
 

 
 
 

就職活動の売り⼿市場が続くなか、⾃⾝が志望する業種や職種が多くある⼤都市圏の企業への就職を⽬指す 
学⽣が増えており、地⽅における採⽤は依然として厳しい状況です。⼀⽅では、潜在的に U ターンを希望する  
学⽣も多くみられますが、ここで障害になっていることとしては、「帰省する交通費」や「移動距離・時間」、 
「スケジュール調整が⼤変」といったことが挙げられ、受けたくても受けられないという事態が発⽣しています。
特にスケジュール調整に関しては、パート・アルバイト採⽤に関しても同様のことが⾔え、受検者はもちろん、
店舗で⾯接を担当する者双⽅に対して負担がかかっている状況です。 

⽥⼦重では、2020 年卒新卒採⽤に SHaiN、パート・アルバイト採⽤に SHaiN EX を導⼊し、AI ⾯接サービス
の活⽤によって受験しやすい環境を整え、応募者の拡⼤を図ります。 
 
 
【SHaiN について】 www.taleasse.co.jp/shain/ 
 タレントアンドアセスメントが開発した戦略採⽤メソッドをもとに、AI が対話しながら採⽤⾯接を実施し、専
⾨スタッフにより応募者の資質を分析して、⾯接評価レポートを提供するサービスです。⼈間による採⽤⾯接で
課題視されてきた評価のばらつきが改善され、採⽤基準の統⼀が図れるようになります。また、SHaiN と連携し
たスマートフォンで 24 時間場所を問わず採⽤⾯接が可能となり、他社と選考がバッティ
ングするなどの機会損失を減らせるようになります。 
 2017 年 10 ⽉から提供を開始し、現在は⼤⼿、中堅、中⼩企業問わず約 100 社の企業
で導⼊され、その他にも 200 社以上の企業でご検討いただいています。また、⼤学にお
けるキャリア教育への活⽤や、地⽅⾃治体でも導⼊が開始されています。導⼊いただい
た企業からは「エントリー数が 3 倍になった」「⾯接の補助資料として⼤変使いやすか
った」「社内⾯接官調整の時間が削減された」などのお声をいただいています。 

SHaiN EX はタレントアンドアセスメントが「もっと⼿軽に・もっと早く・もっと安
く」のコンセプトに基づき、アルバイトや専⾨職の採⽤を想定して開発した、SHaiN の
簡易版です。（www.taleasse.co.jp/shainex/） 
 
 
 

本件に関するお問合せ先 
株式会社タレントアンドアセスメント 

担当：吉田 
TEL 03-6435-8621 / MAIL info@ta-p.co.jp 



 
 
■⽥⼦重について  

静岡県中部を中⼼に店舗展開を⾏い、地域のみなさまの健康と安全安⼼を「⾷」を通じて守る地域に不可⽋な
ライフラインとして、 
「⽥⼦重の新鮮な野菜、⿂、⾁を⾷べて育ったおかげで元気で健康に暮らせる」 
と⾔っていただけるような本物のスーパーマーケットを⽬指します。 
 
会社名   株式会社⽥⼦重 
所在地   静岡県焼津市東⼩川 2 丁⽬ 16-14 
代表者   代表取締役社⻑ 曽根誠司 
設⽴    1972年12⽉ 
事業内容  スーパーマーケットの経営 
URL   www.tagoju.co.jp/ 
 
 
■会社概要 
会社名   株式会社タレントアンドアセスメント 
所在地   東京都港区浜松町1-22-5 KDX浜松町センタービル5F 
代表者   代表取締役 ⼭崎俊明 
設⽴    2014年10⽉ 
資本⾦   393,800,000円（資本準備⾦を含む） 
事業内容  AI⾯接サービスSHaiNを主軸とした採⽤コンサルティング事業 
URL   www.taleasse.co.jp/ 
 
 

本件に関するお問合せ先 
株式会社タレントアンドアセスメント 広報室：森川 

TEL 03-6435-8621 / E-MAIL pr@taleasse.com 


