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‭株式会社タレントアンドアセスメント‬

‭MITANI Business Contest 2024‬
‭北陸コンピュータ・サービス賞と北國フィナンシャルホールディングス賞をW受賞‬

‭～U・I ターン就職を支える‬‭SHaiNに高い評価‬‭～‬

‭対話型AI面接サービスSHaiN（以下、SHaiN）を開発・提供する株式会社タレントアンドアセスメント（本社：‬
‭東‬‭京‬‭都‬‭港‬‭区、‬‭代‬‭表‬‭取‬‭締‬‭役‬‭：‬‭山‬‭﨑‬‭俊‬‭明、‬‭以‬‭下‬‭タ‬‭レ‬‭ン‬‭ト‬‭ア‬‭ン‬‭ド‬‭ア‬‭セ‬‭ス‬‭メ‬‭ン‬‭ト）‬‭は、‬‭MITANI‬ ‭Business‬ ‭Contest‬ ‭2024‬
‭において、北陸コンピュータ・サービス賞と北國フィナンシャルホールディングス賞を受賞したことをお知ら‬
‭せします。‬

‭　‬

‭■MITANI Business Contest 2024について‬‭（‬‭https://www.mitani.co.jp/mbc/‬‭）‬
‭三谷産業株式会社（本社：石川県金沢市／代表取締役社長：三谷 忠照、以下 三谷産業）が主催するMITANI‬
‭Business Contest 2024は、変⾰の最前線を⾛る全国のスタートアップ企業等から、「テクノロジーの発展とと‬
‭もに加速する社会の変化に適応し、北陸の地域経済の活性化や地域課題の解決につながるビジネスプラン」を‬
‭募集するコンテストです。優れたビジネスプランには、北陸の企業とのビジネスマッチングや、協賛企業との‬
‭タイアップ・アライアンス連携などの⽀援をしています。‬

‭MITANI Business Contest は、ビジネスイノベーションに貢献するデジタル技術を活用したソリューションや、‬
‭独創的なUI/UXなどの優れたデザインを有するサービスなど、北陸地域のDX推進や地域課題の解決、社会発展‬
‭に貢献するビジネスプランを広く募集しています。今年度は81プランの応募から選ばれた8組のファイナリスト‬
‭が、12/13（金）に三谷産業金沢本社で行われた最終選考会でプレゼンテーションを行い、各賞が選出されまし‬
‭た。‬

‭北陸コンピュータ・サービス賞と北國フィナンシャルホールディングス賞を受賞したSHaiNは、AIを活用した独‬
‭自の面接・評価システムが、U・I ターン就職を支え、北陸の発展に寄与するサービスであると評価され、この‬
‭たびの受賞の理由となりました。‬
‭タレントアンドアセスメントはSHaiNを通じ、これからも地域における課題解決に取り組んでまいります。‬

‭本件に関するお問合せ先：株式会社タレントアンドアセスメント　IR・広報戦略担当‬

‭TEL 03-4233-7422 / E-MAIL pr@taleasse.com‬
‭（‬‭1‬‭/2）‬

https://www.mitani.co.jp/mbc/


‭■対話型AI面接サービス SHaiNとは‬‭（‬‭https://shain-ai.jp/‬‭）‬
‭タレントアンドアセスメントが開発した戦略採用メソッドをもとに、人間の代わりにAI‬
‭が面接を実施することで、人間が行う面接で課題視されてきた評価のばらつきが改善さ‬
‭れ、合否基準の統一、先入観のない公平公正な選考を実現します。‬
‭受検者はスマートフォンやタブレットを利用し、非対面・非接触で24時間365日、いつ‬
‭でもどの場所でもAIと対話しながら面接を行うことができ、日程による選考辞退などの‬
‭機会損失を減らせるようになります。また企業側は面接評価レポートなどを参考に、採‬
‭用可否だけでなく、対面の面接時には候補者ごとに適した質問の投げかけや、特徴に合‬
‭わせた動機付けとして活用することができます。‬
‭これまでもSHaiNは「遠隔地受検者への面接機会の提供」「面接評価レポートの有効活用」「‬‭採用担当者の‬‭工‬
‭数削減による負担減」‬‭などの部分が評価され‬‭、2024年11月末時点で660社以上‬‭の企業様にご利用いただ‬‭いてお‬
‭ります。‬
‭2024年施行のEUにおけるAI規制法では、採用におけるAI活用を高リスクと分類し、「人間による監視体制」‬
‭「ログの記録・管理」「第三者による適合性の評価」を義務付けていますが、SHaiNはそれぞれの基準を満た‬
‭しており、AI規制を遵守している安全性の担保されたサービスです。‬
‭戦略採用メソッドに基づいた45,000件以上の機械学習データをもとに東京大学と共同開発しており、評価プロ‬
‭セスにおいても根拠説明の可能な構造を採用しています。‬
‭当社はSHaiNを通じて、学歴や性別、国籍に関係なく公平公正に評価される時代への一歩として、持続可能な‬
‭開発目標SDGsの「ジェンダー平等を実現しよう」「人や国の不平等をなくそう」を推進しています。‬

‭■三谷産業グループ‬‭（‬‭https://www.mitani.co.jp/‬‭）‬
‭石川県金沢市で創業して96年、ベトナムで創業して30年の複合商社です。北陸、首都圏、ベトナムを拠点に、‬
‭化学品／情報システム／樹脂・エレクトロニクス／空調設備工事／住宅設備機器／エネルギーの６セグメント‬
‭で事業を展開しています。商社でありながら、時にメーカーとして、また時にコンサルタントとして、お客さ‬
‭まにとっての最適を追求するとともに、「創業90年を越えるベンチャー企業」として更なる進化へと挑戦して‬
‭います。‬

‭■株式会社タレントアンドアセスメント‬‭（‬‭https://www.taleasse.co.jp/‬‭）‬
‭所在地　　　東京都港区虎ノ門 4-1-1 神谷町トラストタワー23F‬
‭代表者　　　代表取締役　山﨑俊明‬
‭設立　　　　2014年10月‬
‭資本金　　　5億5,188万円（資本準備金等を含む）‬
‭事業内容　　AI面接サービスSHaiNを主軸とした採用コンサルティング事業の展開‬

‭本件に関するお問合せ先：株式会社タレントアンドアセスメント　IR・広報戦略担当‬

‭TEL 03-4233-7422 / E-MAIL pr@taleasse.com‬
‭（‬‭2‬‭/2）‬
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